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I. YIL-I. YARIYIL

DERS DERS
DERSIN ADI SAATI AKTS ICERIK
KODU
T U|L
56 501 BILIMSEL ARASTIRMA ol o ; 5~111~1m~m (';m'iam ve tanlll'n'l, Blsllmsell tl:))'lll'g11;111(10261..11kler1, 113311111115e1 bilgi ve d?gerle{ S}st:/ml', Moldem
YONTEMLERI VE ETIK ilimin dogusu ve gelisimi,Sosyal bilimlerde yontem, Baslica arastirma yontemleri, Veri toplama
yontemleri, Olgme ve test teknikleri
ISG 503 TEMEL HUKUK, [SHUKUKU | 3| 0| 0 6 Is giivenligi mevzuaty, isci saghig ve is giivenligi ile ilgili mevzuat, is¢i saghg1 ve is giivenligi tiiziigii.
VE KANUNLARDA iS
SAGLIGI VE GUVENLIGI
56 508 FIZIKSEL, KIMYASAL VE alolo . I\/II.lkrobiya'l r.151k faktor}erl \iel 'k_a'yr.laklar} }zjakkllngal bilgl S‘ahﬂ;ld (')lm(';l.k,. r;nkrobiyal {1si<lerden kourunma
BiYOLOJIK RISK ETMENLERI yontemleri, isletme giivenliligini ve siirdirilebilirligini tehdit edici durumlari énleme ve ydnetme
konularinda bilgi sahibi olacaklardir.
YANGIN GUVENLIGI, SB{uﬂ({if:rls.lkn1 1g:esr.1gt1 yangin orlgeme ve eg)gltllm oiga(rilllzas.)llor.ll yellpll\?;r;i taflrgle;ﬁmasg Uluslal Profesi/one}
1SG 507 PARLAYICI VE PATLAYICI slolo 6 etlinlikler Sisteminin agiklanmasi, Onleme kodlar ile ilgili NFPA standartlarim uygulanmasi, teme
ORTAMLAR VE KORUNMA bolge ve konstriiksiyon alanlarmin kodlanmasi, korunma ve sondiirme sistemlerinin 6grenilmesinden
ibarettir.
IS PSIKOLOJISI VE Calisma psikolojisinin alani, ¢alisma kavrami, motivasyon, tiikenmislik, mobing, iy monotonlugu ve
1ISG 509 i i 3100 6 . . .. R . . .
PSIKOSOSYAL RISK yabancilagma, ¢atigma, is doyumu, is analizi ve dizayni, ergonomi konular1 icermektedir.
ETMENLERI
; Ingaat islerinde kullanilan makine, cihaz ve malzemeler, insaat islerinde is kazasi tehlikeleri, insaat
156511 | jeonal 3lo|o| 6 |islerinde meslek hastalikl I ler ve insaat islerinde al ken is givenligi
ISYERLERINDE IS islerinde mesle astaliklarina yol agan etmenler ve insaat islerinde alinmasi gereken is giivenligi
GUVENLIGI tedbirleri
. - Bilimin amaci ve tanimi, Bilimsel bilginin 6zellikleri, Bilimsel bilgi ve degerler sistemi, Modern
ISTATISTIKSEL e - . o .. .. . .
ISG 513 ARASTIRMA 3|10|0 6 bilimin dogusu ve gelisimi,Sosyal bilimlerde yontem, Baslica arastirma yontemleri, Veri toplama
YONTEMLERI yontemleri, Olgme ve test teknikleri
1SG 515 INSAN GUCU PLANLAMASI 3lolo 6 Ucret ile ilgili genel kavramlar/ Ciplak iicret/ Isgiicii maliyeti/ Saatlik ve parca bas1 {icret sistemleri/
VE UCRET SISTEMLERI Prim planlar/ Tesvikli iicret 5deme sistemleri
Uretim yonetimi teknikleri ve bunlarm uygulamalari, bu dersin ana konusudur. Bu ders, "URETIM"
1SG 517 URETIM SISTEMLERI 3lolo 6 kavramini SIStematlk"dusunce yaklaslml. 1Qe.r1.smde. ogrencﬂere_ aktarmak" ve b}l 'lie.l\/fevlmm igerigini
olusturan konulari, kiiresellesme olgusu igerisinde irdeleyerek Isletme Miihendisligi 6grencilerine
sunmak i¢in olusturulmustur.
Elektrik ve gerilim kademeleri hakkinda bilgi, enerji dagitim hatalarinin genel yapisi, dagitim tablolar,
ELEKTRIKLE sigorta hakkinda genel bilgiler, priz ve anahtar gruplan, elektrik lambalarmin genel yapisi, elektrik
ISG 519 i 3|00 6 L .. o . . . LT N
CALISMALARDA IS tesislerinde giivenlik onlemleri, yildirimin tanimi, yangn ihbar sistemleri ve is giivenligi konulari ele
GUVENLIGI alinir.
Maden sektoriinde, Maden isletmelerinde, madencilikle ilgili tesis ve fabrikalarda (zenginlestirme,
MADEN [SLERINDE IS n{etalugv 13 g?lmentof cam, r}ukronlze :fabrﬂ.(al.arl vb.) is giivenligi, insaat sektqru vg gl'fml'arln(via E$
ISG 521 SAGLIG 3|10|0 6 giivenligi. isyerlerinde saglikli ve giivenli bir ¢aligma ortaminin olusturulabilmesi i¢in is sagligi ve
VE GUVENLIGI giivenligi ile ilgili temel bilgiler, is saglig1 ve giivenligi ile ilgili mevzuat, i saglig1 ve giivenligi
acgisindan alinmasi gereken temel onlemler.
Is analizi ve tasarimi alaninda disiplinler aras1 bir bakis agis1 kazandirmak, 6grencilerin verimli
ISG 523 IS ETUDU 310|0 6 aktivite ve c¢aligma alanlari tasarlamak igin temel yeteneklere, araglara ve prensiplere sahip
olmalarini saglamak i¢in Metod Etiidii, Zaman Etiidii ve Ergonomi konularini igerir.
iS HIJYENI, SAGLIK
ISG 525 GOZETIMI VE MESLEK 3jojo 6
HASTALIKLARI




I. YIL-II. YARIYIL

DERS DERS
i SAATI i i
KODU DERSIN ADI AKTS ICERIK
T|U
RISK DEGERLENDIRMESI VE Risk .tamfm, risk l:.)lleg,enlerlj risk tu.rlerl, rulsk dege.:l:l.et?dlmze }jontemﬂlerl, Flfm{noﬂtciorlsl, proaktif ve
ISG 502 YONETIMI 310 6 reaktif yontemleri, Risk degerlendirme yonetmeligi, is sagligi ve giivenligi kiiltiirii, OHSAS 18001
sistemi
IS KAZALARI VE TAHKIKAT : . . N
ISG 504 SSUR’ECI 310 6 Is kazalar1, inceleme, raporlama, is giivenligi
Toplam Kalite Yonetimi felsefesinin ve ilkelerinin kavranmasi,Toplam Kalite Kiiltiiriiniin
yerlestirilmesi,uluslararasi kalite yonetim standartlarinin temelinde yer alan ISO 9001 kalite yonetim
sistemi ele alinacaktir. Buna bagl olarak kalite yonetim sistemi, yonetimin sorumlulugu, kaynaklarin
TOPLAM KALITE YONETIMI yonetilmesi, iirlin ve/veya hizmetin gerceklestirilmesi ile bunlarin 6l¢me, analiz ve degerlendirilmesi
ISG 506 VEIS SAGLIGI VE 310 6 irdelenecektir. Tiim bunlar sistem teorisi ve siire¢ yonetimi ile iliskilendirilerek, turizm isletmelerinde
GUVENLIGI YONETIM rollerin belirlenmesi ve dokiimante edilmesi iizerine analiz edilecektir. Turizm kuruluslarinin kalite
SISTEMLERI politikalarmin ve hedeflerinin belirlenmesinde dikkat edilecek hususlar 6zellikle degerlendirilecektir.
Bu kapsamda ISO 18001 ve ISO22001 is saglig1 ve giivenligi yonetim
sistemleri, ele alinacaktir.
Ergonominin Tanimi ve Onemi, Ergonominin Bireysel performansa etkisi, Insan Viicudu 6zellikleri
/ Caligma Ortamindaki Fiziksel Kosullar / Kontrol ve Diizenekleri / Fiziksel Yiiklenme ve Zorlanma
1SG 508 ERGONOMI 310 6 / .Caps.ma ve Dlnl.er.ne Stireleri / Is Gerlllr.n.l Y.o.rgunluk ve.Tuk.enmishlkl/. Er.gf)nomlnln Is. Guvenll.gl
Iliskisi / Ergonominin Meslek Hastaliklar Iliskisi/ Ergonomi ve Is Etiidii Iliskisi / Ergonomi ve Kalite
Kontrol ligkisi / Caligma Yerlerinin Ergonomik Tasarmmi, / Isyerlerinde Ergonomik Inceleme/
Antropometri
Acil durum yonetiminde kullanilan tanim ve kavramlarin 6gretilmesi, Acil durum y6netiminin ilkeleri,
standartlari, asamalar1 ve organizasyonun ogretilmesi, Acil durum ydnetimi mevzuatinin verilmesi,
ISG 510 ACIL DURUM GUVENLIGI 310 6 Tiirkiye ve diinyada acil durum y&netimi rneklerinin verilmesi, Acil durumlara karg1t tehlikelerin
tanitilmasi, tehlike ve risk analizinin yapilmasi, Acil durum eylem planlamasi ve acil
durumlarda medyanin kullaniminin degerlendirilmesi.
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI Is saglig1 ve giivenliginin (ISG) kavramsal cercevesi; ulusal ve uluslararasi standartlar; is kazalar1 ve
1SG 512 YONUNDEI\{'CAL/_SMA 0 6 meslek hastaliklarmm nedenleri; sonuglar1 ve onlenmesi ile ilgili temel bilgiler; ISG alaninda
ORTAMI GOZETIMI VE mevzuatimizda bulunan temel diizenlemeler; 6rnek olaylar; Gemi insaat sanayisinde yasanan is
SAHA UYGULAMALARI kazalarmn incelenmesi ve alinacak 6nlemler.
Yiiksek Lisans ogrencileri Calisanlarin sagliginin korunmasinda korunma politikalar1 ve ilkeleri ,
1SG 514 KISISEL 0 6 Kisisel koruyucu donanimlarin tiirleri ve kullanim yerleri, biyolojik, fiziksel ve kimyasal risklerden
KORUYUCU korunma ilkeleri ve kullanilmasi gereken KKD ler ve gesitli iskollarma 6zel KKD kullanimi ve
DONANIMLAR prosediir olusturulmasi konusunda egitim verecek bilgi ve beceri egitimi alirlar.
CALISANLARIN I$ SAGLIGI Is se}g]l(lg:1 ve %ﬂenhglmn gS(l}) .lfavramsill g:er(;ev?s;; ulusa.l vle u.llushllz.iraram lste:)r};iaﬂtlair; i1§(£J<=1zelllar1 :j/e
1SG 516 VE GUVENLIGI EGITIMLER] 0 6 meslek hastaliklarinin neden eri; sonuglar1 ve dnlenmesi ile ilgili teme ilgiler; alaninda
VE ILETISIM TEKNOLOJILERI| mevzuatimizda bulunan temel diizenlemeler; 6rnek olaylar; Gemi ingaat sanayisinde yasanan is
kazalarmin incelenmesi ve alinacak dnlemler.
Uretim yonetimi teknikleri ve bunlarin uygulamalari, bu dersin ana konusudur. Bu ders, " YALIN
1SG 518 YALIN URETIM 0 6 URE:FIM kavramini s1stemat1k“ diisiince yaklagim Alqer.lsimde ggrencﬂere qktarmak ve bu lfayvrgmm
igerigini olusturan konulari, kiiresellesme olgusu igerisinde irdeleyerek Isletme Miihendisligi
ogrencilerine sunmak igin olugturulmustur.
ISG 520 BAKIM ONARIM YONETIM Bu de':r;, 11(5 sa'gllg ve .'gqutlr'lll'gl hakkmdaklﬂtemel ktzli(\'framlar ve Ia;ll;{slel gel.lgrrlikta\;lr?;(‘nlarll;ll.; 1$.Te1j;<r.1de¥<11
SISTEMLERI VE IS SAGLIGI 0 6 igyeri hekimi ve iy givenligi uzmanmin gorev yetki ve sorumluluklarmy; risk, tehlike, birincil, ikincil,
VE GUVENLIGI iiglinciil koruma kavramlarini; fiziksel, kimyasal, biyolojik ve psikososyal riskler;
isyerlerindeki is saglig1 ve giivenligi mevzuati ve isyerindeki uygulamalar konularini igerir.
MAKINELERDE, KAYNAK Maden sektoriinde, Maden isletmelerinde, madencilikle ilgili tesis ve fabrikalarda (zenginlestirme,
ISG 522 ISLERINDE VE I$ metaliirji, ¢imento, cam, mikronize fabrikalar1 vb.) is glivenligi, ingaat sektorii ve alanlarinda is
EKIPMANLARININ 0 6 giivenligi. isyerlerinde saglikli ve giivenli bir ¢alisma ortammin olusturulabilmesi icin is saglig1 ve
TASARIM IMALAT VE ivenligi ile ilgili temel bilgiler, is saglig1 ve giivenligi ile ilgili mevzuat, is saglig1 ve giivenligi
KULLANIMINDA g dg ; g . % 71§ lglg g g g > 1§ saghigive g g
GUVENLIK agisindan alinmasi gereken temel onlemler.
ISG 524 Cok degiskenli istatistik kavrami, ¢ok degiskenli merkezi egilim ve dagilim 6l¢iileri, temel bilesenler
ISTATISTIK 0 6 analizi, faktor analizi, kiimeleme analizi, kanonik korelasyon analizi, korespondense analizi, gok
boyutlu 6l¢ekleme
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LEE 500 DONEM PROJESI 01 30 Serbest ¢aligma




